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Oppbygning av sertifisert oppleering
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OVERSIKT OVER OPPLARINGSMODULER OG KOMPETANSEBEVIS

OPPLARINGSMODULER FOR SERTIFISERT SIKKERHETSOPPL/ARING AV FORERE
OPPLARING GJENNOMF@RT AV SERTIFISERT OPPLARINGSVIRKSOMHET

KOMPETANSE-BEVIS

MODUL 1- FELLES MODUL 2 - FAGDEL MODUL 3 - FAGDEL MODUL 4 - KIGRING
Teori m/ prave Teori m/ prove Grunnleggende praksis Praksis m/prove

KRAN-TRUCK- MASKIN

OPPLARINGSMODULER AVHENGIG AV TYPE ARBEIDSUTSTYR

Kompetanseomrade
etter gjennomfort
sertifisert
Sikkerhetsopplaering

Modul 1 (7 timer) Modul 2.1 (24 timer) Modul 3.1 (8 timer) Modul 4.1 M1. M2. M3. M4. M5
Masseforflyttings- | Praktisk bruk »| Bedriftsoppl. - 32timer | me’'M20. | —

Arbeidsmilje, ansvar og maskiner Oppl.virksomhet-32 timer ’
konsekvenser

Modul 2.2 (14 timer) Modul 3.2 (6 timer) Modul 4.2 T1,T2, T3, T4, T5, T20
Felles teori Truck > Praktisk bruk > Bedriftsoppl. - 20timer = ror |sffekapasitet over [

Oppl.virksomhet-14 timer 10 000 kg:
Modul 2.3 (16 timer) Se oppleeringsplan
G11- Lefteredskap Modul 3.2 0g 4.2,
1 kapittel 7.
NB! Modul 2.4 (32 timer) Modul 3.4 - G1 (16 timer) Modul 4.4 - G1 G1 - Mobilkran
Utstyrsspesifikk G1- Mobilkran > Praktisk bruk | Bedriftsoppl. -160timer » G8 - [astebilkran
opplaering Oppl.virksomhet-80 timer C1/C2 - Teleskoptruck
| tillegg til sertifisert Modul 2.5 (24 timer) Modul 3.5 - G2 (16 timer) Modul 4.5 - G2 G2 - Tarnkran
sikkerhetsopplasring G2- Tarnkran N Praktisk bruk | Bedriftsoppl. -120 timer (s G3 - Portalkran
som fgrer fram til Oppl.virksomhet-60 timer G4 - Traverskran
kompetansebevis, skal ;
arbeidstaker gis Modul 2.6 (20 timer) Modul 3.6 - _GS (12 timer) Modu_l 46-G3 _ G3 - Portalkran
informasjon og G3- Portalkran . Praktisk bruk -»| Bedriftsoppl. -100timer [,/ G4 - Traverskran
utstyrsspesifikk Oppl.virksomhet- 50timer
oppleering pa det Modul 2.7 (16 timer) Modul 3.7 - G4 (8 timer) Modul 4.7 - G4 G4 - Traverskran
arbeidsutstyret som til G4- Bro- og N Praktisk bruk |,| Bedriftsoppl. - 32 timer
enhver tid betjenes. Traverskran Oppl.virksomhet-16 timer
Ref. forskriftene: Modul 2.8 (20 timer) Modul 3.8 - G8 (8 timer) Modul 4.8 - G8 G8 - Lastebilkran
"Organisering, ledelse G8- Lastebilkran ™ Praktisk bruk ™| Bedriftsoppl. - 40 timer || ||
0g medvirkning” Oppl.virksomhet-24 timer
§§ 8-1, 8-2, 9-1 0g 9-2
» id” Tilleggsmodul C1 og C2 C1 og C2 praksis Gir i tillegg:
§L§th|gor_e1ls?| :_‘;?)rg ?34 teori (6,5 timer) »| (Varighet: Se oppleeringsplan) [ C1 og C2 - Teleskoptruck
’ C1 og C2 Teleskoptruck C1 og C2 Teleskoptruck




Krav til e-laeringskurs som modul 1

Modul 1 kan gjennomf@res som e-leering. Men det forutsetter fysisk oppmete under
modul 2, som det unntaksvis under pandemien, gis dispensasjon fra.

For modul 1 er det anledning til a bruke e-leering som erstatning for undervisning hos
sertifisert opplaeringsvirksomhet med instruktgr, under fglgende vilkar:

1. E-leeringskurset tas i regi av en sertifisert virksomhet, og tilfredsstille pkt. 2-9.
2. Innholdet skal underbygge hovedmalet og omfatte emner og merknader i kap. 3.
3. Oppgitt relevant normert gjennomfgringstid skal vaere minst 3 klokketimer.
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forts. Krav til e-lzeringskurs som modul 1

4. E-leeringsprogrammet ma kunne gi opplaeringsvirksomheten

administratorrettigheter for kurslisensene de kjgper, og gi mulighet for a

opprette en unik og passord-beskyttet bru
Administratoren skal kunne fglge med pa c

ker for hver elev.
atoen for nar en elev har

pabegynt e-leeringskurset, og hvilken dato

curset er fullfgrt og bestatt.

Administratoren skal kunne se at eleven har gatt giennom alle kursets

lerepunkter, og om eleven har svart rett pa gitt antall spgrsmal som

ligger i kurset.

@ Arbeidstilsynet



forts. Krav til e-lzeringskurs som modul 1

5. Leerestoffet skal presenteres med kombinasjon av tekst og innlest tale.

6. Kurset skal ha interaktive elementer som engasjerer eleven og fremmer
l2ering.

7. Kursets innhold ma gjennomgas i sin helhet, ved bruk av styrt navigasjon.

8. Kurset skal ha spgrsmal og eventuelt gvingsoppgaver til hvert emne, med
tilbakemelding om oppnadd resultat.

9. Kurset skal gi eleven anledning til a ta pauser og fortsette pa samme sted
ved ny innlogging.
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