





Operativ trening:
Arbeidstillattelse og Arbeid pa Normalt Trykksatte System

Leeringsstien -

1. Forarbeid 3. Mellomarbeid 4. Forarbeid 6. Laering/forbedring 8. Evaluering
Ledertrening for ledere til Hovedtrening etter trening Ta ut leering
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«Byggeblokkene» frem mot operativ trening |

risikostyring for lederlaget (2014)
2009

Lederlagets operative
risikostyring av

driftsenheten

Kvalitet i
vedlikeholdsstyringsslgyfen

pa barrierer

Handtering av tilstander med feil>

Treningstema:

Kvalitet i operasjonsplan >

Kvalitet i etablering og bruk av teknisk
integritets oversikt

Kvalitet i arbeid pa normalt trykksatte
system og AT prosessen

Kvalitet i modifikasjonsforberedelser >

Ledelsens handtering av daglige . Eséljloaséyrlng i
aktiviteter med « Beslutningstagning
storulykkepotensiale « Sterke og svake

signaler
* Fra individuelle til
kombinerte risikoer
* Tekniske og ikke-
tekniske barrierer




Operativt treningssenter

}."
Linjens verktay for & kommunisere, trene og arbeqde med arbeidsprosesser

Styrke risikoforstaelse og etterlevelse av arbeldSprésesser

Bidra til erfaringsoverfaring pa tvers av plattformer, Sl}tft‘ hav og land

Leder og lag trener sammen, trent av egne ledere

Trening - 70% gruppeaktivitet

gte mellom prosesseler og promuker
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